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DECRETO ALCALDICIO -Ne 001680

Casablanca,
15 ABR 2014

El Memo N° 08 del 15 de Abril del 2014, del Encargado de
Remuneraciones, que da cuenia que los siguientes funcionarios
de planta y contrata, que autoriza la ejecucién de horas
extraordinarias durante el mes de MARZO del 2014,

Que por razones de buen servicio no pueden ser compensadas
con descanso complementario.

Las cerfificaciones extendidas al efecto, por las Unidades
Municipales pertinentes en las que consta el nimero de horas
laboradas por los funcionarios durante el mes de MARZO de 2014,

Que existe disponibilidad en el item correspondiente  del
presupuesto municipal,

Lo establecido que en mi calidad de Alcalde me confiere la Ley
N® 18.695, Organica constitucional de Municipalidades.

Cancélese por la Tesoreria Municipal a los funcionarios
municipales que a continuacion se indica, por concepto de
horas extraordinarias laboradas durante el mes de MARIO 2014,
los siguientes montos:

Nombre Categoria/Grado Hora Valor $
Aballay Tapia Maria Angélica Técnico / 14° 100 269.300
Aguilera Guaico Maria Directivo / 9° 62 3464.288
Alvarez Carrerio Ana Teresa Administrativo / 16° 103 233.472
Araneda Diaz Marco Auxiliar [ 18° 106 188.442
Barros Diez Juan Alfonso Administrador / 7° 83 746.998
Basualto Rojas Carlos Auxiliar / 15° 125 289.345
Basualto Rojas Eladio lefatura / 9° 80 482.800
Bustamante Gonzdlez Leonel Directivo /10° 84 431.560
Canelo Canales Jennifer Administrativo / 17° 125 239.395
Cabrera llabaca Patricia Técnico / 13° 46 129.254
Carrasco Bascur Marta Técnico / 11° 7 26.467
Carrasco Ydriez Carlos Técnico / 12° 55 189.275
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Castillo Santis Danilo lefatura /10° 100 511.348
| Chaupay Nohez Marjorie Directivo / 8° 19 134.349
Comotea Aranda Josefinag Auxiliar / 17° 4] 69.4463
Cueto Miranda Daniel Auxiliar / 18° &7 114.459
Diaz Salazar Graciela Administrativo / 17° 51 90.367
Escobar Montenegro Rommy Técnico f 12° 24 76.980
Farias Farias Francisca Administrafivo /17° 20 182.070
Figueroa Silva Héctor Auiliar / 14° 48 114,174
Galea Rojas Lorena Profesional / 11° 47 189.062
Gonzdlez Lara Osvaldo Auxiliar / 17° 69 126.107
Gonzdlez Navarrete Sergio Auxiliar / 18° 29 45.849
Matus Mufoz Pablo Administrativo /15° 100 228.220
Medina Silva Alvaro Administrativo /14° 81 186.624
Miranda NURez Natalia Directivo / 9° 40 231.518
Novoa Gémez Karina Administrativo /17° 43 73.509
Pacheco Silva Luis Jefatura / 11° 20 408.420
Plaza Huerta Jorge Tecnico/15° 105 242 480
Flaza Vargas Isabel Administrativo / 15° 36 88.020
Pulgar Aranda Laura Administrativo / 14° 62 138.240
Ramirez Araya Solange Técnico / 10° 33 149 589
Saavedra Salazar Juan Administrativo /13° 144 440.552
SaGez Aguilera Julio Auxiliar / 15° 120 277120
Salinas Vegas Maria Directivo / 9° 62 364.288
Serrano Galleguillos Pedro Auxiliar / 18° 80 139.120
Silva NUfez Maria Ignacia Administrativo /14° 125 329,400
Silva Nufez Roberto Teécnico / 10° 89 484.160
Soto Araneda Juan Auxiliar [ 18° 58 97.386
Soto Toro Patricio Auxiliar / 14° 80 202.560
Ulloa Carvajal Karem Administrativo /14° 77 177.408
Vasquez Cabello José Luis Auxiliar / 14° 40 92080
Venegas Albillar Manuel Directivo /10° 80 398.920
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Vera Berrios José Luis Administrativo/12° 76 262.460
Villalén Borquez Eduardo Técnico / 12° 113 404.285
20higa Reyes Noelia Técnico / 14° 25 58,930
TOTAL 3322 10.722.115

Il.-  Pdngase copia del presente documento a disposicién de Ia
Tesoreria Municipal para efectos del pago.

.-  ImpUtese el cumplimiento del presente Decreto Subtitulo 21, itemn
03, Asignacién 002 “Trabajos extraordinarios” del Presupuesto
Municipal Vigente.

IV.-  ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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